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Obywatelskiego
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*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
e  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2019-06-06

STOWARZYSZENIE "HIPODROM"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo MAZOWIECKIE Powiat RADOMSKI
kontaktowe
Gmina JEDLNIA-LETNISKO Ulica Nr domu Nr lokalu

Miejscowosc SICZKI 30

Kod pocztowy 26-630

Poczta JEDLNIA LETNISKO

Nr telefonu 512451454

Nr faksu

E-mail

stowarzyszenie.hipodrom@g

mail.com

Strona www www.stowarzyszenie-hipodrom.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2005-03-21
5. Numer REGON 67218803200000 6. Numer KRS 0000074749
7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizacji Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
) L ) ) ) . Hanna Karpiniska-Karolak  |Prezes TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajqcego) | Kata rzyna Karpinska Wiceprezes TAK
Wojciech Karolak Sekretarz TAK
Eugeniusz Szulakiewicz Skarbnik TAK
Barbara tukowska Cztonek TAK
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji [l J TR P et £ DT
Katarzyna Aleksandra Cztonek Komisji TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Karpeta-Cholewa Rewizyjnej
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub . . .
nadzoru) Katarzyna Elzbieta Cieslik- |Cztonek Komisji TAK
Kalita Rewizyjnej
Daniel Wéjcik Cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej

Druk: NIW-CRSO




1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W roku 2018 zrealizowano wszystkie stawiane sobie cele. Stowarzyszenie prowadzi dziatalno$¢ majgca na celu
propagowanie wiedzy o potrzebie pomocy koniom, ktdre juz nie mogg by¢ uzytkowane z réznych przyczyn.
Stowarzyszenie zajmuje sie posrednictwem w ratowaniu koni, nieuzytkowych (ze wzgledu na niepetnosprawnosc¢
badz wiek). Stowarzyszenie aktywnie posredniczy w poszukiwaniu odpowiednich doméw adopcyjnych.
Stowarzyszenie podejmuje dziatania majgce na celu dotarcie niezaleznie do dwdch grup oséb — z jednej strony
wiascicieli koni, ktérzy chca je umiesci¢ w dobrych warunkach, a z drugiej strony — oséb poszukujgcych konia,
ktérym sie zaopiekujg. W ten sposéb Stowarzyszenie stara sie kojarzy¢ ze sobg osoby tak, aby finalnie pomaéc
koniom potrzebujgcym opieki. Stowarzyszenie propaguje przy tym potrzebe objecia pieczg konie stare oraz
niepetnosprawne.

Stowarzyszenie od kilku lat skupia sie raczej na posredniczeniu w poszukiwaniu potrzebujgcym zwierzetom
odpowiednich nowych opiekundw, zamiast przyjmowania wiekszej ilosci koni do siebie, ze wzgledu na ogromne
koszta takich dziatan (przyjmowanie wielu koni na bezposrednie utrzymanie w poprzednich latach spowodowato
zapas¢ finansowg Stowarzyszenia). Stowarzyszenie w poprzednim roku podjeto jednak nowg sciezke dziatania, aby
maoc pomaéc wiekszej ilosci koni. W tym celu w 2017 roku Stowarzyszenie rozpoczeto a w roku 2018 kontynuowato
akcje polegajgcg na poszukiwaniu darczyncéw, ktérzy poprzez deklaracje konkretnych, statych wptat przyjeliby konie
na tzw. ,adopcje na odlegtos¢”, co pozwolitoby Stowarzyszeniu (bgdz innym znalezionym przez Stowarzyszenie
podmiotom) na przyjecie i utrzymanie takich zwierzat, a tym samym na odratowanie wiekszej ich ilosci. W 2018 roku
Stowarzyszeniu udato sie pozyskac¢ statego darczynce co pozwolito na przyjecie na utrzymanie (a tym samym
odratowanie) jednego niepetnosprawnego konia.

Stowarzyszenie odpowiada na zgtoszenia (mailowe i telefoniczne oraz réwniez osobiste) od osdb, ktére poszukujg
domu dla koni niepetnosprawnych, chorych bgdz z innych przyczyn nieuzytkowych. Stowarzyszenie udziela tez wielu
porad dotyczgcych wiasciwej pielegnaciji i utrzymania koni. W tym celu wykorzystywane sg tez konie oddane
Stowarzyszeniu w nieodptatne uzyczenie, dzieki uprzejmosci ich wtascicieli. Stowarzyszenie dzieki ludzkiej
zyczliwosci od kilku lat posiada konie w uzyczeniu (w biezgcym roku trzy). Pozwala to bez nadmiernego obcigzenia
petnym utrzymaniem koni wcigz wykonywac zadania statutowe w zakresie propagowania zasad wiedzy o
prawidtowej opiece nad korimi oraz o sztuce jezdzieckiej. Uzyczenie koni pozwala na nauke opieki i obstugi oraz
obcowania z koniem. Konie te znajdujg sie pod opiekg Stowarzyszenia, jednak wieksza czes$¢ kosztéw ich
utrzymania obcigza witascicieli.

Stowarzyszenie juz kolejny rok wspotpracuje z prawnikami dziatajgcymi pro bono i poprzez specjalng zaktadke
utworzong na swej stronie internetowej (,pomoc prawna”) oraz formularz kontaktowy, oferuje bezptatng pomoc
prawng wszelkim osobom zgtaszajagcym przypadki wykrytego ztego traktowania czy wrecz znecania sie nad
zwierzetami (zwtaszcza konmi, ale nie tylko). Stowarzyszenie pomaga zainicjowac i nastepnie prowadzi¢ wszelkie
postepowania - zarbwno interweniowanie w przypadku podejrzenia popetnienia przestepstwa (nieludzkie traktowanie
koni i innych zwierzat, przetrzymywanie w ztych warunkach, okaleczanie, glodzenie) jak i pomoc w prowadzeniu
pozniejszych postepowan administracyjnych i sgdowych majgcych na celu zaréwno ukaranie oséb dopuszczajgcych
sie takich czynow, ale tez ochrony i ratowania zwierzat.

Co do zamierzen na kolejny rok, Stowarzyszenie planuje aktywnie dziata¢ w zakresie posrednictwa w ratowaniu koni
i kojarzeniu os6b poszukujgcych konia z osobami pragngcymi znalez¢ koniowi nowego, odpowiedzialnego opiekuna.
Stowarzyszenie planuje réwniez kontynuowac rozpoczetg akcje polegajaca na prébach znalezienia kolejnych
darczyncow, ktorzy poprzez deklaracje konkretnych, statych wptat przyjeliby konie na tzw. ,adopcje na odlegtos¢”.
Stowarzyszenie planuje tez w 2019 roku nadal wykonywac zadania statutowe w zakresie propagowania zasad
wiedzy o prawidtowej opiece nad kohimi oraz o sztuce jezdzieckiej — z pomocg koni posiadanych na zasadzie
uzyczenia. Stowarzyszenie zamierza dalej rozwija¢ zakres udzielanej pomocy prawnej w inicjowaniu i wspieraniu
wszelkich postepowan zwigzanych z ratowaniem koni i innych zwierzat, a takze poprawg ich bytu.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny faktycznie prowadzonej [J gmina [0 wojewédztwo
przez organizacje dziatalnosci pozytku B kilka gmin [0 kilka wojewddztw
publicznego
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) D powiat D caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju

Osoby fizyczne 20
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby prawne 0

. viatan organizacji w okresie
2.2. Informacje na temat V fizyczne i osoby prawne)

odbiorcow innych, niz

wymienieni w pkt 2.1., na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

zwierzeta

* Tak

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy wskazac nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkdw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajqgc od najwazniejszej, wraz z odnoszgcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Szacunkowe koszty poniesione
z 1% podatku dochodowego
od o0sdb fizycznych w ramach

sfery

ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona
dziedzictwa przyrodniczego

Stowarzyszenie HIPODROM w 2018 roku zajmowato sie
propagowaniem wiedzy o potrzebie pomocy koniom,
ktdre juz nie moga by¢ uzytkowane z réznych przyczyn
(w szczegdlnosci z racji na wiek czy przebyte kontuzje).
Stowarzyszenie od kilku lat i nadal skupia sie na
posredniczeniu w poszukiwaniu koniom
niepetnosprawnym z racji wieku badz kontuzji
odpowiednich nowych opiekunéw (doméw
adopcyjnych) kojarzac ze sobg osoby chcgce zapewnic
koniom nieuzytkowym odpowiednie miejsce pobytu i
dozywotnig opieke. Stowarzyszenie pozostaje w
kontakcie z nowymi opiekunami koni odratowanymi
przez siebie — w zakresie wszelkich praktycznych porad
dotyczacych opieki oraz porad zywieniowych i
zdrowotnych. Stowarzyszenie udziela tez porad
wszelkim innym osobom kontaktujgcym sie - w zakresie
treningu, uzytkowania, wtasciwej opieki i obstugi koni.
Stowarzyszenie podjeto rdwniez akcje poszukiwania
darczyncow, ktoérzy poprzez deklaracje dobrowolnych,
statych wptat przyjeliby na siebie koszta utrzymania
koni odratowanych, co pozwolitoby na pomoc wiekszej
ilosci zwierzat (,adopcja na odlegtos¢”). W roku 2018
Stowarzyszeniu udato sie znalez¢ statego darczyrice, co
pozwolito na przyjecie (odratowanie) jednego
niepetnosprawnego konia.

4 990,00 zt

wspieranie i upowszechnianie kultury
fizycznej

W zakresie edukacji ludnosci co do swego przedmiotu
dziafalnosci Stowarzyszenie poprzez swojg strone
internetowg promowato alternatywne metody
komunikacji i uzytkowania koni — polegajace na
eliminacji sity i przemocy wobec tych zwierzat, a wiec
wspotpracy bazujacej na partnerstwie, porozumieniu i
wspotpracy. Promowano tez i wspierano rozwaj
wtasciwie pojmowanej sztuki jezdzieckiej w oparciu o
poszanowanie dobrostanu koni i etyczng wobec nich
postawe; zwtaszcza skupiajac sie na szkoleniu od
podstaw oraz tworzeniu przyjacielskiej relacji i wiezi z
koniem.

0,00 zt

pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom
i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i 0séb

Stowarzyszenie oferowato bezptatng pomoc prawna we
wszelkich sprawach zwigzanych z przypadkami
wykrytego znecania sie nad zwierzetami, zwtaszcza
konmi, ale nie tylko. Na stronie Stowarzyszenia
funkcjonuje odpowiedni formularz kontaktowy majacy
utatwic zgtaszanie wykrytych przypadkow ztego
traktowania zwierzat. Stowarzyszenie pomaga
zainicjowac i nastepnie prowadzi¢ wszelkie
postepowania - zaréwno interweniowanie w przypadku
podejrzenia popetnienia przestepstwa (nieludzkie
traktowanie koni i innych zwierzat, przetrzymywanie w
ztych warunkach, okaleczanie, gtodzenie) jak i pomoc w
prowadzeniu pdzniejszych postepowan
administracyjnych i sgdowych majgcych na celu
zaréwno ukaranie osob dopuszczajacych sie takich
czynow, ale tez ochrony i ratowania zwierzat.

0,00 zt
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" Tak
= Nie

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

4.2. Nalezy wskazaé nie wiecej niz 3 najwazniejsze, pod wzgledem wielkosci wydatkowanych srodkdw, sfery dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa
w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zaczynajqgc od najwazniejszej, wraz z odnoszgcym sie do
nich przedmiotem dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych w ramach sfery

Lp. | Sfera dziatalnosci pozytku publicznego Przedmiot dziatalnosci

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza % Nia

5.2. Nalezy podac¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej wg klasyfikacji PKD,
nalezy podac informacje na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. | Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 23 976,67 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 23 826,67 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) pozostate przychody (w tym przychody finansowe) 150,00 zt
1.2. taczna kwota dotacji ze zrédet publicznych ogétem 0,00 zt
1.3. taczna kwota przychodéw z darowizn (od oséb fizycznych i 0séb prawnych) ogétem 0,00 zt
2.1. taczna kwota kosztow organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 23 548,08 zt
2.2. Informacja o poniesionych kosztach:

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 22 377,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty administracyjne 1171,08 zt
e) pozostate koszty (w tym koszty finansowe) 0,00 zt
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428,59 zt

4.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 4990,00 zt

4.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych wydatkowanej w

. 2 4 990,00 zt
okresie sprawozdawczym ogétem

4.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegélnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz kwoty przeznaczone na te dziatania

[Eny

Ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego 4 990,00 zt

z podatku dochodowego od 0séb prawnych 0,00 zt
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji.

W przypadku zwolnienia z podatku dochodowego od 0s6b
prawnych - dodatkowo podac kwote)

z podatku od towardéw i ustug
z optaty skarbowej

z optat sgdowych

O OO0O00 0O 0d

z innych zwolnien, jakich:

[¥ nie korzystata

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ wiasnosé

uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach [ uzy Y

prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uzyczenie

. L. . .. [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

[¥ nie korzystata

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 0 os6b
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)
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3.1. Organizacja korzystata ze swiadczenn wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
wykonujgce nieodptatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to osoby niezwigzane z
organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy przedstawiciele
wtadz organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac¢ wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0.00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w ’
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej 0 0séb
(Jezeli kilka uméw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)
& Tak
2.1. izacj i vi 5 g
Organizacja posiada cztonkow O Nie
15 osdb fizycznych
2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego
0 0s6b prawnych

" Tak
= Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji w okresie

sprawozdawczym
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w

okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

0 oséb

0,00 zt

a) z tytutu umow o prace

0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych

0,00 zt

2. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowangq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe pracownikéw)

0,00 zt

3. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia, oraz osobie $wiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Tak
# Nie
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2. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzadowej lub paristwowe fundusze celowe

Organ kontrolujgcy

Liczba kontroli

Hanna Karpinska-Karolak
Katarzyna Karpinska
Wojciech Karolak
Eugeniusz Szulakiewicz
Barbara tukowska

2019-06-06
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