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ROzZDziAkr 1

Nazwa, teren dzialania, siedziba i charakter prawny

§1

Stowarzyszenie nosi nazwe Stowarzyszenie ,HIPODROM” i zwane jest dalej
Stowarzyszeniem.

§2

1. Terenem dzialania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej;

2. Siedzibg wladz jest wie§ Siczki gmina JedInia Letnisko.

§3

Stowarzyszenie jest zarejestrowane i posiada osobowos¢ prawna.

§4
1. Stowarzyszenie dziala zgodnie z niniejszym statutem w ramach obowiazujacego
prawa Rzeczpospolitej Polskiej, Uchwaty Walnego Zgromadzenia Stowarzyszenia i
Regulaminu Wewnetrznego;
2. Stowarzyszenie moze tworzy¢ i powotywa¢ oddzialy terenowe, filie, sekcje sportowe,
rekreacyjne, turystyczne i szkoleniowe.
3. Stowarzyszenie w zakresie dzialalnosci merytorycznej jest Organizacja Pozytku

Publicznego.

§5
Stowarzyszenie moze naleze¢ do innych krajowych i miedzynarodowych organizadji o

podobnych celach.

§6
Stowarzyszenie moze posiadac sztandar, logo, odznaki organizacyjne oraz uzywaé pieczeci i

drukéw firmowych zgodnie z obowiazujacymi w tym zakresie przepisami.



§7
Stowarzyszenie opiera swa dzialalnos¢ gléwnie na pracy spolecznej czlonkéw i

sympatykéw, moze tez zatrudnia¢ osoby niezbedne do realizadji cel6w statutowych.
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R0OzDZ1AL 11

Cele i srodki dzialania

§8

Celem Stowarzyszenia jest:

1.

10.

Wychowywanie dzieci i mlodziezy poprzez uprawianie sportéw konnych w oparciu
0 przyjazne i pozytywne nastawienie do koni, wlasciwe szkolenie od podstaw oraz
tworzenie przyjacielskiej relacji i wiezi z koniem;

Upowszechnianie i popularyzacja sportu jeZdzieckiego w zakresie wyczynowym,
rekreacyjno-turystycznym i szkoleniowym w oparciu o poszanowanie koni i etyczng
postawe wobec nich;

Rozwijanie i propagowanie wlasciwie pojmowanej sztuki jeZdzieckiej zakladajacej
che¢ porozumienia z koniem i majgcej na uwadze dobro konia;

Inspirowanie, rozwijanie i propagowanie alternatywnych metod komunikacji z
konimi opartych na partnerskiej wspolpracy zwierzecia z czlowiekiem;

Zalozenie i rozw6j hodowli konia sportowego;

Roztoczenie dozywotniej opieki nad korimi zasluzonymi dla rozwoju sportu i
hodowli oraz nad korimi odratowanymi;

Szeroko zakrojona dziatalno$é¢ na rzecz koni, ich ratowania i ochrony oraz poprawy
losu i bytu tych zwierzat w $wiecie ludzi;

Podejmowanie i propagowanie dzialari zmierzajagcych do eliminagji | agresji i
przemocy wobec koni, wystepowanie przeciwko wszelkiego rodzaju formom
okrucienstwa oraz uwrazliwianie ludzi na krzywde i cierpienie zwierzat;
Podejmowanie dzialaii w zakresie ekologii, ochrony praw i dobrostanu zwierzat oraz
ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

Inicjowanie, rozwijanie i propagowanie ré6znorodnych form terapii z koniem w roli

terapeuty, wykorzystujac wplyw konia na czlowieka i jego psychike.

§9

Dla zapewnienia $rodkéw finansowych do realizacji celéw, o ktérych mowa w § 8:

1.

Stowarzyszenie opiera swa dzialalno$¢ przede wszystkim na spolecznej pracy swoich

czlonkéw, dziataczy, sympatykow, osob fizycznych, instytugji i przedsiebiorstw;



2. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dzialalnos¢ gospodarcza wylacznie jako dodatkowa
w stosunku do dziatalnosci pozytku publicznego. Nadwyzke przychodéw nad
kosztami przeznacza na dzialalno$¢ pozytku publicznego;

3. Stowarzyszenia moze oprze¢ swoja prace lub projekty o dotacje publiczne

przyznawane na zasadach okreslonych w innych przepisach.
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Czlonkowie, ich prawa i obowiazki

§10
Czlonkowie Stowarzyszenia dziela sie na:

1. Zwyczajnych;

2. Honorowych;

3. Wspierajacych.

§11

1. Czlonkami Zwyczajnymi moga by¢ peinoletni obywatele polscy oraz cudzoziemcy,
zamieszkali w kraju i zagranicg przyjeci przez Zarzad Stowarzyszenia na podstawie
pisemnej deklaracji;

2. Czlonkami Honorowymi moga by¢ osoby fizyczne i osoby prawne niezaleznie od
obywatelstwa, zastuzone dla rozwoju Stowarzyszenia lub tez dla rozwoju sportu
jezdzieckiego w Polsce i na $wiecie. Godnos¢ Czlonka Honorowego, na wniosek
Prezesa Stowarzyszenia nadaje Walne Zgromadzenie;

3. Czlonkami Wspierajagcymi mogg by¢ osoby fizyczne i prawne, uznajace i wspierajace
cele Stowarzyszenia, $wiadczagce na rzecz Stowarzyszenia pomoc materialno-
finansowg, lub w innej formie;

4. Przyjecie w poczet Czlonkéw Wspierajacych nastepuje na podstawie pisemnego

zgloszenia przyjetego przez Zarzad Stowarzyszenia.

§12

Czlonkowie Zwyczjni majg prawo:

1.
2

Wybierac i by¢ wybierani do wladz Stowarzyszenia;

Uczestniczy¢ w krajowych i zagranicznych imprezach sportowych, rekreacyjnych,
turystycznych i szkoleniowych na zasadach okres§lonych przez .Zarzqd
StoWarzySzenia;

Korzysta¢ z urzadzefi i $wiadczen Stowarzyszenia na zasadach okreslonych

odpowiednim regulaminem



4.

b.

Zglasza¢ wnioski we wszystkich sprawach dotyczacych rozwoju Stowarzyszenia i
domagac¢ sig ich rozpatrywania;

Posiada¢ legitymacje czlonkowska.

§13

Czlonkowie Zwyczjni s3 obowigzani do:

1. Aktywnej dzialalnodci na rzecz rozwoju Stowarzyszenia i podnoszenia poziomu
organizacyjnego i sportowo-rekreacyjnego oraz ich prestizu spolecznego;
2. Sprzestrzegania statutu, regulaminéw i innych zarzadzen wladz Stowarzyszenia;
3. Prowadzenia dzialari na rzecz upowszechnienia rekreacji i sportu jezdzieckiego;
4. Oplacania ustalonych skladek czlonkowskich.
§14 =
Czlonkostwo ustaje w przypadku:
1. Wypowiedzenia zgloszonego na pi$mie do Zarzadu Stowarzyszenia;
2. Rozwiazania Stowarzyszenia;
3. Wykluczenia na podstawie prawomocnej Uchwaly Zarzadu w przypadku:
a) Naruszenia postanowien niniejszego statutu;
b) Nie brania udzialu w dziatalnosci statutowej przez okres 12 miesiecy;
c) Dzialalnoé¢ na szkode Stowarzyszenia;
4. Smierci czlonka Stowarzyszenia.
.
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Wladze Stowarzyszenia

§15

Wladze Stowarzyszenia:

1. Walne Zgromadzenie;
2. Zarzad;

3. Komisja Rewizyjna.

Do wladz Stowarzyszenia moga by¢ wybierani jedynie Czlonkowie Zwyczajni

Stowarzyszenia.

§16

1. Kadencja wiadz trwa 4 lata;

2. Wybér wladz nastepuje w glosowaniu tajnym lub jawnym w zaleznosci od decyji

Walnego Zgomadzenia;

3. Jezeli szczegblne postanowienia statutu nie stanowia inaczej Uchwaty wszystkich

wladz zapadajg zwykla wiekszoscia gtosow;

4. Niniejszym, wladzom Stowarzyszenia zabrania si¢ podejmowania uchwat w kwestii:

a)

b)

Udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem Stowarzyszenia
w stosunku do jego czlonkéw, czlonkéw organéw lub pracownikéw oraz oséb, z
ktérymi czlonkowie, czlonkowie organéw oraz pracownicy organizacji pozostaja
w zwigzku malzeriskim, we wspélnym pozyciu, albo w stosunku pokrewieristwa
lub powinowadztwa w lini bocznej do drugiego stopnia, albo sg zwiazani z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli zwanych dalej ,,osobami bliskimi”;
Przekazywania majatku na rzecz ich czlonkéw, czlonkéw organéw lub
pracownikéw oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb
trzecich, w szczeg6lnosci, jezeli przekazanie to nastepuje bezplatnie lub na
preferencyjnych warunkach;

Wykorzystywania majatku Stowarzyszenia na rzecz czlonkéw, cztonkéw
organéw lub pracownikéw oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w
stosunku do os6b trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika z

celu statutowego organizacji



d) Zakupu towaréw lub ustlug od podmiotéw, w ktérych uczestniczg czlonkowie
organizacji, czlonkowie jej organéw lub pracownicy 'oraz ich oséb bliskich na
zasadach innych niz w stosunku do o0séb trzecich lub po cenach wyzszych niz

rynkowe

Walne Zgromadzenie

§17

1. Najwyzsza wladza Stowarzyszenia jest Walne Zgromadzenie zwolywane przez
Zarzad co roku jako sprawozdawcze i co cztery lata jako sprawozdawczo-wyborcze;

2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie moze byé zwolywane przez Zarzad
Stowarzyszenia na wniosek Organu Rejestrujgcego, z wlasnej inicjatywy, na wniosek
Komisji Rewizyjnej lub na wniosek co najmniej 1/3 ogdlnej liczby Czlonkow
Stowarzyszenia;

3. Nadzwyczjne Walne Zgromadzenie zwolywane jest przez Zarzad Stowarzyszenia w
terminie trzech miesiecy od daty zgloszenia wniosku i obraduje nad sprawami, dla

ktérych zostalo zwolane.

§18
1. Prawo udzialu w Walnym Zgromadzeniu majg wszyscy Czlonkowie Stowarzyszenia
(Zwyczjni, Wspierajacy, Honorowi);

2. Prawo glosowania maja Czlonkowie Zwyczajni.

§19
Termin, miejsce i porzadek obrad powinien by¢ podany do wiadomosci Czlonkom nie

poZniej niz na 7 dni przed datg Walnego Zgromadzenia.

§20
Do Kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:
1. Uchwalanie generalnych kierunkéw dziatalnosci Stowarzyszenia;
2. Rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdann Zarzadu, Komisji Rewizyjnej oraz

dokonywanie oceny caloksztaltu dzialalnosci Stowarzyszenia;

10
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Udzielanie absolutorium ustepujacemu Zarzadowi, ocena pracy Kommisji
Rewizyjnej; ’

Wybb6r Zarzadu i Komisji Rewizyjnej;

Nadawanie godnosci Czlonka Honorowego;

Podejmowanie uchwat w sprawach objetych porzadkiem zebrania;
Podejmowanie uchwat o zmianie statutu i rozwigzaniu Stowarzyszenia;

Uchwalanie wysokosci skladki czlonkowskiej;

Rozpatrywanie odwolani od decyzji Zarzadu.
Zarzad

§21
Zarzad kieruje biezaca dzialalnoscia Stowarzyszenia. Zarzad sklada sie z 5-7 oséb, w
tym prezesa, wiceprezesa, sekretarza, skarbnika. Zarzad jednemu z wybranych
czlonkéw moze udzieli¢ pelnomocnictwa i powierzy¢ pelnienie funkgi etatowo do
prowadzenia okreslonych spraw. Liczbe Czlonkéw Zarzadu wustala Walne
Zgromadzenie;
Zarzad moze ze swojego grona powola¢ Komisje lub Zespél do prowadzenia
okreslonych spraw. Do skladu Komisji moga by¢ powolywane osoby nie bedace
Czlonkami Zarzadu w liczbie nie przekraczajgcej 1/3 sktadu Komisji;
Zarzad ma prawo dokooptowania nowych czlonkéw w czasie kadengi. Liczba
dokooptowanych Czlonkéw danej Wladzy nie moze przekroczy¢ 50% ogoélnej liczby
czlonkéw pochodzacych z wyboru, a czlonkowie dokooptowani mogg takze petni¢
funkcje Prezesa Stowarzyszenia;
W razie ustgpienia Prezesa Stowarzyszenia w czasie kadencji Zarzad wybiera jego
nastepce ze swojego grona na okres do korica kadencji;
Wewnetrzny podzial kompetencji Prezesa i pozostalych Czlonkéw Zarzadu oraz ich
wladz i agend Stowarzyszenia ustala regulamin uchwalony przez Zarzad
Stowarzyszenia.
Czlonkowie Zarzadu Stowarzyszenia nie moga by¢ skazani Wyrokiem
prawomocnym za przestepstwo umyslne Scigane z oskarzenia publicznego lub

przestepstwo skarbowe.
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1.

§22 '
Posiedzenia Zarzadu Stowarzyszenia powinny odbywa¢é si¢ w miare potrzeby nie
rzadziej jednak niz raz na kwartal;
Uchwaly Zarzadu Stowarzyszenia zapadaja zwykla wiekszoscia glosow przy
obecnosci co najmniej potowy Czinkéw. Przy réwnej ilosci gloséw decyduje glos

Prezesa.

§23

W okresie miedzy posiedzeniami Zarzadu Stowarzyszenia jego uprawnienia w zakresie

realizacji podjetych uchwat przystuguja Prezesowi, Wiceprezesowi, Skarbnikowi i

Sekretarzowi Stowarzyszenia stanowigcymi Prezydium Stowarzyszenia.

§24

Do kompetencji Zarzadu Stowarzyszenia nalezy:

1.

2
3
4

o

10.

11.

Reprezentowanie Stowarzyszenia oraz dzialanie w jego imieniu;

Kierowanie caloksztaltem dzialalnosci Stowarzyszenia;

Wykonywanie uchwat Walnego Zgromadzenia;

Zarzadzanie majatkiem i funduszami Stowarzyszenia zgodnie z obowigzujacymi
przepisami;

Powolywanie sekgcji i mianowanie ich kierownikéw;

Rozwigzywanie sekgji;

Uchwalanie kalendarza sportowego, planéw dziatania i planéw finansowych
Stowarzyszenia;

Ocena dzialalnosci gospodarczej;

Reprezentowanie Stowarzyszenia w krajowych federacjach sportu i innych
organizacjach;

Powolywanie, nadzorowanie, rozwigzywanie komisji problemowych dzialajacych na
podstawie regulaminéw uchwalonych przez Zarzad;

Skladanie sprawozdan z dziatalnosci Stowarzyszenia.

12



Komisja Rewizyjna

§25

Komisja Rewizyjna jest organem kontrolujgcym caloksztalt dziatalnosci

Stowarzyszenia;

Komisja Rewizyjna jest organem nadzoru i nie podlega Zarzadowi w zakresie

wykonywania kontroli wewnetrznej lub nadzoru, przy czym czlonkowie Komisji

Rewizyjnej:

a) Nie moga by¢ czlonkami organu zarzadzajacego ani pozostawaé¢ z nimi w
zwigzku matZzeniskim, we wspélnym pozyciu, w stosunku pokrewienistwa,
powinowactwa lub podleglosci stuzbowej;

b) Nie mogag by¢ skazani wyrokiem prawomocnym za przestepstwo umyslne,
$cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe;

c) Moga otrzymywaé, z tytulu pelnienia funkci w tym organie, zwrot
uzasadnionych kosztéw lub wynagrodzenie w wysokosci nie wyzszej niz
przecigtne, miesieczne wynagrodzenie w sektorze przedsiebiorstw ogloszone
przez Prezesa GUS za rok poprzedni; |

Komisja Rewizyjna sklada sie z 3-5 Czlonkéw wybieranych przez Walne

Zgromadzenia, w tym z Przewodniczgcego, Wiceprzewodniczacego i Sekretarza;

Czlonkowie Komisji Rewizyjnej maja prawo bra¢ udzial w posiedzeniach Zarzadu i

innych organéw Stowarzyszenia z glosem doradczym;

§26

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1. Przeprowadzenie okresowych kontroli dziatalnosci statutowej i finansowej

Stowarzyszenia;

Wydawanie zalecen pokontrolnych w przypadku stwierdzenia uchybien w
dzialalnosci, okreslanie terminéw oraz sposob6w ich usuniecia;

Skladanie Walnemu Zgromadzeniu Stowarzysznia sprawozdania z caloksztattu SWej
dziatalnoéci i posiadanie wylgcznego prawa do zglaszania wniosku o udzielenie

absolutorium Zarzadowi;

13



4. Wystepowanie z zadaniem zwolania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia,
| wzglednie z wnioskiem o zwolanie posiedzenia Zarzadu w przypadkach
stwierdzenia niezgodnoéci z prawem lub statutem, badZ istotnymi interesami

Stowarzyszenia.

14



ROZDZIAL V

Nagrody, wyr6znienia, kary

§27

Stowarzyszenie ma prawo nagradzania i wyrézniania swoich Czlonkéw za
osiggniecia w realizacji zadan statutowych Stowarzyszenia oraz prawo nagradzania i
wyrézniania os6b i instytucji zastuzonych dla rozwoju jezdziectwa;

Stowarzyszenie moze wystepowac o nadanie odznaczen panistwowych i resortowych
dzialaczom i zawodnikom oraz ustanawianych przez Walne Zgromadzenie
odznaczen honorowych;

Rodzaje nagr6d i wyr6znienn oraz warunki i zasady ich przyznawania okreslajg

przepisy panstwowe i resortowe oraz regulamin Stowarzyszenia.

§28
Stowarzyszenie ma prawo naklada¢ kary na swoich Czlonkéw;
Tryb postepowania dyscyplinarnego, jak i rodzaje kar okresla Regulamin
Dyscyplinarny uchwalony przez Zarzad Stowarzyszenia.

15




ROzZDZIAE VI

Majatek i fundusze Stowarzyszenia

§29
1. Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci oraz fundusze;
2. Na fundusze Stowarzyszenia skladaja sie:
a) Skladki czlonkowskie;
b) Dotacje budzetowe;
| c) Darowizny, zapisy, spadki os6b prawnych oraz fizycznych;
d) Wplywy z dzialalnosci statutowej; '
e) Dochody z dziatalnosci gospodarczej;
f) Dochody ze sprzedazy majatku;
g) Inne Zrédia.

§ 30
Dla waznosci oéwiadczeri woli w zakresie praw i obowigzkéw majatkowych wymagane jest
wspo6ldziatanie dwéch oséb:
1. Prezesa lub Wiceprezesa i Skarbnika lub Sekretarza;

2. Innych upowaznionych przez Zarzad Stowarzyszenia os6b.

16
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ROZDz1At VII
Zmiana statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia

-

§31
Uchwate w sprawie zmiany Statutu lub rozwigzania si¢ Stowarzyszenia podejmuje Walne
Zgromadzenie wigkszoscig 2/3 gloséw w obecnosci co najmniej polowy uprawnionych do

glosowania.

§32
Uchwala o rozwigzaniu si¢ Stowarzyszenia winna okresla¢ spos6b likwidacji i cel na jaki

zostanie przeznaczony majatek Stowarzyszenia.
§33

W przypadku rozwigzania Stowarzyszenia caly majatek zostanie przkazany na dziatalnosé
statutowa.
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